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IUGASIROKOKSDANTEUNGSI CAMAT

LAMONGAN NOMOR 46 TAHUN 2017,
RAN BUPATI LAMONGAN NOMOR 88
SUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN

Iblik dan Pemberdayaan Masyarakat
elurahan serta Tugas yang dilimpahkan oleh Bup
melaksanakan sebagian urusan Pemerintahan yang menjadi
kewenangan Daerah Kabupaten.




EUNGSILGANAT

lasyarakat;
1 Ketentraman dan Ketertiban Umum;

kan Peraturan Daerah dan Peraturan

sarana da arana pelayanan umum;
Stan penyelenggaraan kegiatan Pemerintahan yang dila
gKkat Daerah di tingkat Kecamatan;

Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan kegiatan Desa ate

dan/ Kelurahan;

Pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Kabupaten yang

tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten yang ada di

Kecamatan; dan

9. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan bidang, tugas
dan fungsinya.



=

KREWENANGAN @/&X

nerintahan yang dilimpahkan oleh
urusan otonomi daerah, yang

yordinasi;
. Pembinaan;
Fasilitasi;
Penetapan;
Penyelenggaraan; dan
Kewenangan lain yang dilimpahkan.

N oo



ENISRIENTSEREFAV/ANANIDINECANTATAN

SANIBENG

> Pelayanan Bidang Kependudukan .

> Pelayanan Bidang Pertanahan

> Pelayanan Bidang Perijinan HO, IMB IPR, SIUP, TDP, TDG dan TDI.

> Rekomendasi Pengesahan Berkas Permohonan KK dan KTP.

» Rekomendasi Surat Keterangan Pinda antar Kecamatan dalam
Kabupaten.

» Rekomendasi STP ( Surat Tanda Pendaftaran ) Yayasan Yatim Piatu
dan Organisasi Sosial.

» Rekomendasi Permohonan Perubahan Data Obyek Pajak Bumi dan
Bangunan ( PBB).

» Rekomendasi Penggalangan Dana Sarana Sosial dan Peribadatan.

> Rekomendasi Pelepasan Hak Atas Tanah ( Kepentingan Umum ).

> Rekomendasi / Legalisasi Surat - surat lainnya.

» Rekomendasi Pengantar Surat Keterangan Miskin.

> Rekomendasi Keterangan Model C untuk Pensiunan.

> Rekomendasi Keterangan Domisili Perusahaan.

» Rekomendasi Keterangan Waris.

» Rekomendasi Keterangan ljin Penelitian / Survey.

> Rekomendasi Proposal Bantuan Sosial.




ﬁ* Kecamatan Sambeng

KABUPATENSEANMONGAN

"Terwujudnya Lamongan Lebih
Sejahtera dan Berdaya Saing”

RPJMD Tahun 2016-2021



¥ Kecamatan Sambeng ‘
- Kabupaten Lamongan L

MEWUJUDKAN SUMBER DAYA MANUSIA BERDAYA SAING
MELALUI PENINGKATAN KUALITAS PELAYANAN
PENDIDIKAN DAN KESEHATAN

MEWUJUDKAN REFORMASI BIROKRASI BAGI
PEMENUHAN PELAYANAN PUBLIK

MENGEMBANGKAN PEREKONOMIAN YANG
BERDAYA SAING DENGAN MENGOPTIMALKAN
POTENSI DAERAH

MEMANTAPKAN KEHIDUPAN MASYARAKAT YANG
TENTRAM DAN DAMAI DENGAN MENJUNJUNG TINGGI
BUDAYA LOKAL

MEMANTAPKAN SARANA DAN PRASARANA DASAR
DENGAN MENJAGA KELESTARIAN LINGKUNGAN

RPJMD Tahun 2016-2021



h{* Kecamatan Sambeng
_/) Kabupaten Lamongan

STRUKTUR ORGANISASI DAN SDM
KECAMATAN SAMBENG

i

KONDISI SUMBER DAYA MANUSIA
KECAMATAN SAMBENG BERJUMLAH 28

SEKRETARIS ORANG, TERDIRI ATAS :

KECAMATAN

KELOMPOK
JABATAN A

FUNGSIONAL A. BERDASARKAN STATUS
P‘I - v PNSICPNS  : 18
KASUBBAG KASUBBAG v" NON ASN : 10
UMUM KEUANGAN
B. BERDASARKAN PENDIDIKAN
v SMP : 1 orang
v SMA : 11 orang
v 81 : 14 orang
v S-2 : 2 orang

KASI TATA
PEMERINTAHAN

KASI EKBANG KASI PMD KASI TRANTIBUM
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TUJUAN DM@

2. Meningkatkan pertumbuhan ekonomi melalui optimalisasi potensi daerah dan ekonomi kerakyatan untuk
mewujudkan peningkatan pendapatan masyarakat

3. Mewujudkan infrastruktur yang mampu mendukung peningkatan aktifitas sosial dan ekonomi masyarakat
Kabupaten Lamongan dengan memperhatikan kelestarian lingkungan

4. Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang profesional dan akuntabel untuk peningkatan pelayanan
publik



KETERKAITAN RPJMD KAB. LAMONGANITAHUNR2O161=12021
DENGAN RENSTRA KECAMATANISAMBENGITAHUNI20161:12021

RPJMD TAHUN 2016-2021

TUJUAN .

1. MENINGKATNYA KEPUASAN MASYARAKAT
TERHADAP PELAYANAN DI KECAMATAN

2. TERWUJUDNYA TATA KELOLA

PEMERINTAHAN DESA YANG BAIK

Visi :

"Terwujudnya Lamongan
Lebih Sejahtera dan Berdaya
Saing”

. AN TATA KELOLA
NTAHAN YANG PROFESIONAL
AKUNTABEL UNTUK PENINGKATAN
PELAYANAN PUBLIK

INDIKATOR

INDEKS REFORMASI BIROKRASI

SASARAN
Meningkatnya Kinerja Pelayanan
Publik

INDIKATOR :
Indeks Kepuasan Masyarakat




RENCANA STRATEGIS (
KECAMATAN SAMBENG KABU

TUJUAN 1: S~
Meningkatkan :
Kepuasan peningkatan Kegiatan :
Masyarakat Kualitas Pelayanan Administrasi
Terhad T Pelayanan Terpadu Kecamatan
ernadap . Kecamatan
Pelayanan Di
\l/ Kecamatan
INDIKATOR :
MIS| 4 Indeks
MEWUJUDKAN kepuasan
BIROKRASI BAGI
PEMENUHAN b SASARAN :
PE#GE?{?(AN M Meningkatnya Koordinasi
Ierw;juldlnya Pemerintahan dan
ata €ioid Penyelenggaraan Pemerintahan
Pemerintahan Desa KEGIATAN :
Desa Yang Program Pelaksanaan Musyawarah
Baik INDIKATOR: penyelengga Perencanaan
1. Persentase raan Pembangunan
rekomendasi hasil koordinasi bidang : Pembinaan Organisasi
INDIKATOR : pemerintahan, ketentraman dan Pemednar:[ahan Kepemudaan
Jumlah desa ketertiban, perekonomian dan -
maju Pembangunan, Pemberdayaan Pembangunan Pengendalian Keamanan
Lingkungan
Masyarakat dan Desa, dan Kecamatan

pembangunan fisik yang Fasilitasi
ditindaklanjuti tahun 2018 Penyelenggaraan

2. Persentase desa Pemerintah Desa
yang sudah menerapkan Anggaran
dengan Berbasis Kinerja

3. Prosentase Desa yang sudah
menyusun dokumen perencanaan
penganggaran dan pelaporan
dengan benar dan tepat waktu.




MATRIK RENSTRA KECAMATAN SAMBENG TAHUNI2016-2021 k

Tujuan 1 Indlkato_r Kinerja Kondisi Awal Kondisi Akhir
Tujuan Renstra

Meningkatkan Kepuasan
masyarakat terhadap
pelayanan di Kecamatan

Indek Kepuasan
Masyarakat (IKM )

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN FORMULASI

umlah capaian layanan
publik kecamatan

Meningkatnya Kualitas (PATEN)

Pelayanan Publik di
Kecamatan

Terwujudnya tata kelola Jumlah Desa Maju

pemerintahan desa yang baik

79,75 (BB )

Nilai Survey Kepuasan Masyarakat ( IKM )

KONDISI TARGET TAHUNAN

AWAL 2016 2017 2018 2019 2020 2021
dilaksanakan sesuai

dengan SOP/ Jumlah q >
pelayanan

Jumlah Desa Maju
1% 1%
(1 Desa) (1 desa)
Jumlah desa




No

INDIKATOR KINERJA UTAMA 2020

Kinerja Utama

Meningkatnya kualitas

pelayanan

Kinerja
Utama

Meningkatnya
koordinasi
pemerintahan
dan
penyelenggara
an
pemerintahan
Desa

Indikator
Kinerja Utama

Indeks Kepuasan
Masyarakat
(1KM )

Indikator
Kinerja Utama

Persentase hasil
koordinasi bidang
pemerintahan,
ketentraman dan
ketertiban,
perekonomian dan
Pembangunan,
Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa,
dan pembangunan fisik
yang ditindaklanjuti
dalam satu tahun

Prosentase desa yang
menerapkan anggaran
berbasis kinerja ( ABK))

Formulasi Sumber Data
Prosentase Kepuasan Dokumen IKM
Responden terhadap
pelayanan di kecamatan
Sambeng
. Sumber
Formulasi
Data
Persentase hasil koordinasi bidang Pelaksana
pemerintahan, ketentraman dan ketertiban, an
perekonomian dan Pembangunan, Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, dan Rakorcam
pembangunan fisik yang ditindaklanjuti
dalam satu tahun
x 100 %
Jumlah koordinasi bidang pemerintahan,
ketentraman dan ketertiban, Perekonomian,
kesejahteraan sosial dan pembangunan
fisik dalam satu tahun
Jumlah desayang menerapkan anggaran Dokumen
berbasis kinerja APBDes
x 100 dan
% Perdes

Jumlah desa

Penanggung
Jawab

Sekretaris
Kecamatan

Penanggung
Jawab

- Kasi Tata
Pemerintahan

- Kasi
Ketentraman dan
Ketertiban Umum
- Kasi Ekonomi
dan
Pembangunan

Kasi Tata
Pemerintahan



PEMERINTAN KABUPATEN | AMONGAN
KECAMATAN SAMBENG
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MENE AT
AECAMATAN SAMEBE NG AAY

A AN
VLR L T
FANTAN
AN INDIRATUOR K INERIA U TAMA (IRU)

PATEN LAMONGAN

CAMAT SAMBE NG

Rabws entudk molahanshan Lcotentuan Pasal ) dan Pasal 4 Peraturan

Moot Separa Pemda s acunas A paratur Negara Nomor

PERYMPAN € 0T e ng pedoman umum Penctapan Indibhator Kinerns
tama 1k 3 ngh ungan [nstans | emenntah

Hahws Indibatr hinena | tama (IKL7) Kecamatan Sambeny Kabupaten

Lamongan Tahun N6 2021 perlu ditctaphan dengan Surt Keputusan

Camat Sambeng Aabupaten [ amongan

Perataran Pemenntah Nomor § tahun 2006 tentany Pelaporan Keuangan dan
fncra InstansiPemenntah (Lembaran Negars Republih Indoncsia Tahun
Yioe Nomor 24 Tambahan |embaran Negars Republih [ndonesia  Nomor
e

Peraturan  Pressden Nomor § Tahun 2010 tentang Rencana Pembangunan
Jangha Mcnengah Nasional Tahun 2010 2014

Peraturan Pressden Nomor 9 Tahun 2009 entang  Kedudukan, Tugas
Fungs: Susunan Organcsas dan lata Kena Menten Negamn schagaimana
tclah boberape hali diubah terahhr dengan Peraturan Pressden Nomor
Tahur w6 lentang perubshan ketiga atas Peraturan Presiden Nomor 9
lahun 0%

Instrukst Presiden Nomor § Tahun 2004 entang Percepatan  Pemberantasan
Norups:

Instruks Pressden Nomor 7 Tahun 1999 entang Akuntabilitas Kinege
Instans Pemenintah

Pa
PERY M PAN S 2007 tentang Pedoman Umum Penctapan Kinena Utama

Menten  Negars  Pendayagunaan Aparatur  Negara  Nemod

& | ingh ungan Instansi Pemenntah

Peratua yacrah Kabupaten lamoogan Nomor 3 lahun 016, kntany

Kencans Pembangunan Jungha Menengah Dacrah ( RPIMD ) Kabupaten
Lamongan | ahur 6
Peraturan Hupati | amongan Nomor 36 tahun 2011 tentang RemCana Kerja

Pemt wian Dacrah ¢ KRPD ) Kabupaten | amongan tahun 200
¢ 8% lahun 2016 teniang Nodudukan

Susunan (nganoas lugas Dan Fungsi Sera lata Kefld Kecamatan

Perstuwian Bupat amongan Nou

Nabupaten | amongar

0%
Az
N7
v
Y
b

L




RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) / RENJA TAHUN 2020

PROGRAM KEGIATAN

SASARAN INDIKATOR KINERIA | TARGET URAIAN INDIKATOR | TARGET URAIAN TARGET | ANGGARAN

1 4 5 6 7 9 10

Meningkatnya Prosentase 100% PROGRAM Hasil  surveyi PELAYANAN JUMLAH Jenis 7 Jenis 4
Kualitas capaian PENINGKATA KM ADMINISTRASI  Pelayanan
layanan publik N KUALITAS TERPADU
PELAYANAN KECAMATAN
KECAMATAN

Pelayanan
Publik di kecamatan
KECAMATAN (PATEN)

Sambeng

PROGRAM KEGIATAN

SASARAN

E INDIKATOR j INDIKATOR INDIKATOR




PETA PROSES BISNIS

Proses Bisnis Manajemen

1. Tata kelola Organisasi
2. Kepatuhan Internal
3. Inovasi

Proses Bisnis Inti
Akuntabilitas
penyelenggaraan Pemerintahan Desa

Proses Bisnis Pendukung

*Peraturan Perundang Undangan
*Tusi Organisasi dan peningkatan kualitas

SDM
-Ketersediaan Sarana & Prasarana _1. Indeks Kepuasaan Masyarakat (IKM)

Pendukung Pelayanan 2. Desa yang sudah menyusun
‘Perencanaan yang Baik anggaran berbasis kinerja

*Ketersediaan Anggaran




Visi:

Terwujudnya Lamongan Lebih Sejahtera dan Berdaya Saing

PROSES v

BISNIS Mewujudkan Reformasi Birokrasi Bagi Pemenuhan Pelayanan Publik
KECAMATAN
Tujuan :

Sa m be n 9 Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang professional dan
akuntabel untuk peningkatan pelayanan publik

Sasaran :
Meningkatnya Kinerja Pelayanan Publik

SASARAN 1 : Meningkatnya Kualitas Pelayanan di
Kecamatan Sambeng

RPJMD
2016-2021



PROSES BISNIS INTI KECAMATAN SAMBENG

SASARAN | Meningkatkan kinerja pelayanan publik dan
Akuntabilitas penyelenggaraan Pemerintahan

Desa

Meningkatkan Kualitas
Pelayanan di Kecamatan
Sambeng

Program peningkatan kualitas
pelayanan Kecamatan

W

Sarana Prasarana Pelayanan

Administrasi Terpadu kecamatan

¥

> €I < @€ @B



Meningkatkan kinerja pelayanan publik dan

Akuntabilitas penyelenggaraan Pemerintahan SASARAN Il

Program penyelenggaran pemerintahan dan pembangunan kecamatan
2

1. Pelaksanaan musyawarah perencanaan
pembangunan pelaporan

2. Pembinaan organisasi kepemudaan

4. Monitoring dan evaluasi APBD DESA dan PERDES

5. Fasilitasi penyelenggaraan pemerintahan
Desa

6. Fasilitasi Kemiskinanmasyarakat

7. Pembinaan Kesadaran Kebersihan
Masyarakat

@ @by < > a«@» T



MITIGASI RESIKO KECAMATAN SAMBENG

NO

SASARAN

KEGIATAN YANG MENDUKUNG
SASARAN PERANGKAT DAERAH

RESIKO

DAMPAK

RENCANA TINDAK LANJUT

-

Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik di

Sarana Prasarana Pelayanan
/Administrasi Terpadu Kecamatan

Kepuasan masyarakat
berkurang

Kurangnya personil

Penambahan personil
pelayanan

terlambat

Perangkat rendah

Kecamatan
Banyaknya komplain dari 2 Sarana Prasana kurang Pengadaan Sarpras
masyarakat memadai
3 Kurangnya kepuasan Peningkatan pelayanan
masyarakat terhadap sesuai dengan SOP
pelayanan di kecamatan
2 |Meningkatnya koordinasi |1 Pelaksanaan Musyawarah Banyaknya usulan kegiatan |1 Pengajuan rencana Membuat master plan
Pemerintahan dan Perencanaan Pembangunan yang tidak tercover pembangunan Desa pembangunan Desa
penyelenggaraan Kecamatan tidak sesuai dengan sesuai dengan ketentuan
Pemerintahan Desa kebutuhan Desa juknis
2 Pembinaan organisasi kepemudaan Tidak adanya kegiatan 1 Kegiatan Karangtaruna Koordinasi dan
kepemudaan di Desa Desa pasif pembinaan kepemudaan
3 Pengendalian keamanan lingkungan Keamanan lingkungan 1 SDM Linmas berkurang, Pembinaan, Usulan
berkurang insentif Linmas rendah insentif untuk
kesejahteraan Linmas
4 Monitoring Dan Evaluasi APBDes Laporan 1 Realisasi tidak sesuai Memberikan sanksi pada
dan Peraturan Desa Pertanggungjawaban SPJ kas budget, Desa yang terlambat
terlambat penyampaian SPJ desa melaksanakan Pelaporan
terlambat SPJ
5 Fasilitasi Penyelenggaraan Laporan LPPD Desa 1 Perangkat Desa tidak Pembinaan dibidang T
Pemerintahan Desa terlambat memahami teknologi
Perangkat Desa sering 2 Tingkat kedisiplinan Membuat SOP Ja

dan penindakan s
tegas




TUJUANI | SASARAN | PROGRAM | KEGIATAN _

Meningkatkan Meningkatnya
Kepuasan Kualitas Pelayanan
Masyarakat Publik di Kecamatan
Terhadap

Pelayanan

Kecamatan

Indikator : Indikator: - Data sarana
Indeks Kepuasan 1. Indeks Kepuasan prasarana
Masyarakat (IKM) Masyarakat pelayanan
(IKM) Operator
PEEVERED!
Pengumpulan dan
Pengolahan Data

2. Prosentase
Capaian

Layanan Publik
Kecamatan
(PATEN) yang
sesuai SOP

CAMAT
(ESELON 3A)




TUJUAN Il | SASARAN KEGIATAN ANGGARAN -

Meningkatnya Meningkatnya
Koordinasi Koordinasi
Pemerintahan dan Pemerintahandan
Akuntabilitas Penye lenggaraan
Penyelenggaraan Pemerintahan Desa
Pemerintahan Desa

- JadwalRapat
Bahan rapat
Rekapitulasi
usulankegiatan

Indikator : Indikator:

ProsentaseDesa 1. Prosentase

Mandiri rekomendasi hasil
koordinasi bidang
pemerintahan,

Dataorganisasi
kepemudaan
Bahan
pembinaan

pembangunandan
kemasyarakatan
dalam satu tahun

BETE]
pembinaan/
monitoring
Data/bahan
pembinaan

2. Prosentase desa yang
sudah menyusun
anggaran dengan
berbasis kinerja

Jadwal
monitoring/
evaluasi

Data apbdes/

perdes
y;




TUJUAN SASARAN PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN _

n eoee

Fasilitasi

Penyelenggaraan

Pemerintahan Desa
Indikator: jumlah kelompok
kerja yang menjadi Fasilitator

6. Pembinaan Kesadaran
Kebersihan masyarakat
Indikator : jumlah rt/rwyang
dilakukan pembinaan
kesadaran kebersihan

7. Fasilitasi Kemiskinan
Indikator : jumlah kegiatan
peng

entasan kemiskinan yang

difasili
tasi

Jadwal pembinaan
Data [ bahanpembinaan

Datart/rw didesa/
kelurahan

Bahan pembinaan
Jadwal pembinaan

Data sasaranprogram
kemiskinan

Data programyang
difasilitasi

Bahan fasilitasi
Jadwal fasilitasi




DOKUMEN PELAKSANAAN ANGGARAN (DPA

DOKUMEN PELAKSANAAN ANGGARAN roRMuLIA
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH DPA.OF

i d PEMERINTAH KABUPATEN LAMONGAN
TAHUN ANGGARAN 2020

4.08 - Kewilayahar

4.08.20 - Kecamatan Sambeng

Dokumen Pelaksanaan Anggaran Pendapatan, Belanja dan Pemblayaal
Organisasl Perangkat Daerah

Kode Uralan Jumish
3 2
BELANJA DAERAM
I BELANIA TIDAK LANGSUNG
7| BELANIA LANGSUNG '
Belar» Pegawa
|2 Belana Barang Dan Jasa
be -»
JUMLAH BELANJA DAERAK 3.120.202.000,00
| SURPLUS / DEFISIT (3.120.202.000,00)
Dokumen Pelaksanaan Anggaran
Organisasi Perangkat Daerah Per Triwulan
Triwulan
Kode Uraian — lak
| | " | w
BELANIA DAERAN 549,925 984 00 790633 47400 $45041 M0 V10 800 44 00 ] "
SLLANA TIDAK LANGSUNG 433,605 787,00 574,443 2100 « oy Y | 1
‘ l SELANA LANGSUNG 116320 197.00 | T 476795 4 Y

Lamongan

"
Sekretaris Daerat
/

-

7

Y R EFENDL M

NIP : NIP : 19680112 198603 1 001




PERJANJIAN KINERJA 2020

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN SAMBENG
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 KABUPATEN LAMONGAN
KECAMATAN SAMBENG
KABUPATEN LAMONGAN NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA  TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatkan Kuahtas pelayanan 1 Indeks Kepuasan 79,80
Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemenntahan  yang  efektl publik di kecamatan sambeng Masyarakat (IKM)
transparan dan akuntabel serta berorentas: pada hasil, kami yang bertanda tangan 2 Persantese Pelayanan 96%
trans Publik Kecamatan
d bawah ini (PATEN) Yang sesua
SOP
2 Meningkatkan Koordinasi 1 Persentase rekomendasi 93%
Nama HERSAD, SH, MM. Pemenntahan dan Penyelenggaraan hasil Koordinasi
Jabatan Camat Sambeng Pemernntahan Desa penyelenggaraan
pemernntahan an di
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA e
2 Prosentase Desa yang 78%
Nama FADELI, SH, MM. Menerapkan Anggaran
Berbasis Kinerja (ABK)
Jabatan Bupati Lamongan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinena yang seharusnya PROGRAM ANGGARAN
1 P P
sesual lampiran penanjian ini, dalam rangka mencapal target kinena jangka , P'Og'am ‘elayanan Administrasi Perkantoran Rp. 275.000.000.-
rogram Peningkatan Sarana dan P =
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan °9 'ng an Prasarana Aparatur Rp. 345.000.000
; ¢ ¢k 4 bt di & 3 Program Peningkatan Disiphn Aparatur Rp 20.000.000.-
n k an ian tar inena tersebut menjadi tanggun L
Keberhasilan dan kegagalan pencapai gel ") ia ggung 4  Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 13.100 000, -
jawab kami 5  Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp. 70000.000.-
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan Capaian Kinerja dan Keuangan
Py
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil : :og'am eningkatan Kualitas Pelayanan Kecamatan Rp 40.000 000 -
rogram Penyelenggaraan Pemerintahan 2
tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 99 Rp. 341,000 000
dan Pembangunan Kecamatan

Lamongan,  Januan 2020 Lamongan.  Januan 2020

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA PIHAK KEDUA &mx PERTAMA
BUPA AN CAMAT SAMBENG SAMBENG
-
Pemb:

NIP. 18030603 198603 1 022




PERJANJIAN KINERJA 2020

PURDANTAN NINTRIN EAHUN
AU AN AN SN NG

IR A 3 N 000
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 202 N N AN N A Tndlikantor Winerjn Target
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efehuf. transparan dan akuntabel N T on )
serta beronientast pada hasil, Kami vang bertanda tangan di bawah im S Mk Palan Pemmprhatan Parisapass Masyanahat 100 % |
A DAL TR, SN Thakam wwembangim esa *
Nama EDY PUHANTO.S Sos
; an Po -
Jabatan Kast Ekononu dan Pembangunan Weloloh pe— T S—
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KONSISTENSI MATRIK RENSTRA DENGAN RKT/RENJA

)

RENSTRA

SASARA PROGRAM KI:GIATAN ANGGARAN KET
(RP)

MENINGKATNY
A KUALITAS
PELAYANAN
PUBLIK DI
KECAMATAN Il
Sambeng RENJA




PROGRAM RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) TAHUN 2020

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
( 2 Kegiatan)

275.000.000,00

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
( 4 Kegiatan)

345.000.000,00

Program Peningkatan Disiplin Aparatur
(1 Kegiatan)

20.000.000,00

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
(1 Kegiatan)

13.100.000,00

Program Peningkatan Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan ( 2 Kegiatan )

70.000.000,00

Program Peningkatan Kualitas Pelayanan Kecamatan
(1 Kegiatan)

40.000.000,00

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan
Pembangunan Kecamatan ( 7 Kegiatan )

Jumlah

341.000.000,00

1.104.100.000,00




Prosentase
capaian
pelayanan
publik
Kecamatan (
PATEN )

UTUSAN 01 - KEWILAYAHAN
PEMERINTAHAN

ORGANISASI 6.01.01.04 - KECAMATAN SAMBENG
PROGRAM 6.01.01.15 - PROGRAM PENINGKATA

79,75 40 jt

KUALITAS PELAYANAN KECA

KEGIATAN 6.01.C1.15.002 - SARANA PRASARAN
KECAMATAN

LOKASI KECAMATAN SAMBENG

A PELAYANAN ADMINISTRAS)TERPADU

SUMBER DANA DANA DAERAH

INDIKATOR TOLAK UKUR TARGET KINERJA
CAPAIAN - 79,75
PROGRAM

MASUKAN Jumlah Diana yang dibutuhkan Rp. 40.000.000

KELUARAN Jumlah  Jenis Pelayanan 7 Jenis pelayanan

HASIL Prosentase capaian pelayanan publik Kecamatan ( PATEN ) 100 %



REALISASI ANGGARAN TAHUN 2020
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Monitoring Kinerja Tahun 2020

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Realisasi

Twl

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik
di Kecamatan Lamongan

1. Indeks Kepuasan Masyarakat(IKM)

79,25%

Twlil | Twlll

TwiV

2. Prosentase capai an layanan publik
kecamatan (PATEN) yang sesuai

SOP

100 %

Desa

Meningkatnya Koordinasi Pemerintahan
dan Penyelenggaraan Pemerintahan

1. persentase

rekomendasi hasil koordinasi
bidang pemerintahan, ketentraman
dan ketertiban, perekonomian dan
Pembangunan, Pemberdayaan

Masyarakat dan Desa, dan
pembangunan fisik yang

ditindaklanjuti dalam satu tahun

100 %

2. Persentasedesa

yang sudah menyusun Anggaran

dengan Berbasis Kinerja

100%

KECAMATAN

PROGRAM

PENYELENGGARAAN

PEMERINTAHAN DAN
PEMBANGUNAN

PROGRAM PENINGKATAN
KUALITAS PELAYANAN

Rp. 40.000.00

-

Rp, 305.000.000

Rp. 19.420.000




RENCANA AKSI'TAHUN
KECAMATAN $AMBENG/KABUPATENIFAMONGAN

SASARAN 1 INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA SASARAN

1. Hasil Survey Kepuasan Masyarakat 79,25%
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik di

Kecamatan Sambeng

1. Prosentase capaian layanan publik kecamatan

0,
(PATEN) yang sesuai SOP 100%

|
PROGRAM / INDIKATOR TARGET TARGET HINERIA SASARAN
RENCANA AKSI | ANGGARAN (R
KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN (Rp) TRI 1 TRI I TRI I TRI IV
1 2 3 4 5 8 U 8 .

Program :
Peningkatan
Kualitas
Pelayanan
Kecamatn
Kegiatan : Melaksanakan
Pelayanan Jumlah Jenis sosialasi
Administrasi Pelayanan .
Teremes pelayanan publik

kepada
7 Jenis masyarakat 40.000.000 0 % - - -

Kecamatan




SASARAN 2 INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA SASARAN
. L . 1. Persentase rekomendasi hasil koordinasi bidang
Meningkatnya koordinasi pemerintahan . . .
. pemerintahan, ketentraman dan ketertiban, perekonomian
dan penyelenggaraan pemerintahan 100%
dan pembangunan, Pemberdayaan Masyarakat dan Desa,
Desa - I -
dan pembangunan fisik yang ditindaklanjuti
2. Persentase desa yang sudah menyusun Anggaran dengan
o 100%
Berbasis Kinerja.

PROGRAM / INDIKATOR TARGET RENCANA AKs] | ANGGARAN (Rp TARGET KINERJA SASARAN
KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN ) TRI 1 TRI TRI I TRI IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Program :
Penyelenggaraan
Pemerintahan
dan
Pembangunan
Kecamatan
Kegiatan : Jumlah
l\PﬂeIaksanaa: pelaksanaan Melaksanakan
usyawara
Peroncanaan | Musyawarsh 2 Kali Musyawarah 34.000.000 32 % ; - ;
Pembangunan perencanaan Perencanaan
pembangunan Pembangunan
yang dilaksanakan
gembi.naal"l Jumlah pembinaan Melaksanakan
rganisasi organisasi PEmishEER
Kepemudaan kepemudaan yang 2 Kali Organisasi 50.000.000 0% - - -
dilaksanakan Pemudaan




Lanjutan ..........ccennnnnnnnnns

Pengendalian | Terwujudnya Melaksanakan
Keamanan wilayah yang pengendalian
Lingkungan k
aman dan 4 Kall ceamanan 25.500.000 1% : .
kondusif lingkungan
sampai tingkat
Rt/Rw
Monitoring dan | Penyusunan
Evaluasi APBD | APBD Desa Me'aksa”aza”
itori
Desa dan| terarah dan 22Desa | ononn9gan 4 g8 000,000 12 % : :
PERDES . evaluasi APBD
singkron dengan
Desa dan Perdes
program daerah
Fasilitas Jumlah Memberikan
Penyelenggaraa [ pembinaan fasilitas
n Pemerintahan | oo ratyr 22 Desa |penyelenggaraan| 34.000.000 20% - .
Desa . .
pemerintahan pemerintahan
Desa Desa
Pembinaan Jumlah Memberikan
Kesadaran Pembinaan dan Pembinaan dan
Kebersihan lieaa olieaai
S | Sosial
Masyarakat osialisasi 2 Kall osialisasi 42.500.000 0% i i
Kesadaran Kesadaran
Kebersihan Kebersihan
Masyarakat Masyarakat
Fasilitasi Jumlah Memberikan
Kemiskinan pembinaan fasilitasi
2 kali kemiskinan 51.000.000 0% - -




Monitoring dan Evaluasi Rencana Aksi 2020 Tribulan I

Penyediaan Jasa Perkantoran

191.334.000,00) 30.987.912,00| 30.987.912,00|

lPenyediaan Barang Pakai Habis 105.000.000,00] 20.994.750,00| 20.994.750,00)
Perkantoran

Pengadaan Perlengkapan dan Peralatan 80.000.000,00] 0,00 0,00
kantor

Pemeliharaan Rutin atau Berkala Gedung 60.000.000,00| 0,00 0,00]
Kantor

Rehabilitasi sedang atau Berat Gedung 100.000.000,00f 0,00 0,00
[Kantor

Pemeliharaan Rutin atau Berkala 30.000.000,00| 5.475.000,00| 5.475.000,00|
[Kendaraan Dinas atau Operasional

Pengadaan Pakaian Dinas 20.000.000,00| 0,00 0,00

[Pendidikan Dan Pelatihan Formal 13.100.000,00| 0,00 0,00

[Penyusunan Pelaporan Keuangan secara 30.000.000,00) 3.900.000,00) 3.900.000,00)
Berkala

lPenyusunan Dokumen Perencanaan dan 40.000.000,00| 3.300.000,00) 3.300.000,00)
Evaluasi

rana Prasarana Pelayanan Administrasi 40.000.000,00) 0,00| 0,00|
erpadu Kecamatan

Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan 34.000.000,00| 11.055.500,00]| 11.055.500,00]
Pembangunan

[Pembinaan Organisasi Kepemudaan 50.000.000,00) 0,00| 0,00|
Pengendalian Keamanan Lingkungan 25.500.000,00| 2.952.100,00| 2.952.100,00|
IMonitoring dan Evaluasi APBD Desa dan 68.000.000,00| 8.469.000,00| 8.469.000,00|
IPERDES

Fasilitasi Penyelenggaraan Pemerintahan 34.000.000,00] 6.894.000,00) 6.894.000,00)
Desa

Pembinaan Kesadaran Kebersihan 42.500.000,00] 0,00 0,00
IMasyarakat

[Fasilitasi Kemiskinan 51.000.000,00) 0,00| 0,00|




MONITIORING RENCANAWAKS]

Realisas|Realisas| o . . |Realisa . Realisas|Realisas|
. Targe . . Realisasi . . Realisa|Realisasi . Realisas . .
Program Indikator ¢ i i Kegiatan Indikator | Target SiTwl Si Anggaran i i
Tw | Twll | Twlll Twll | Twlll Tw | Twll | Twlll
Peningkatan Hasil Survey [100% - - Pelayanan 7 - -
Kualitas Pelayanan| Kepuasan Administrasi Jenis Pelayana 40.000.000f 0%
Kecamatan Masyarakat Terpadu | Pelayanan n
Kecamatan
Prosentase |100% - - Pelayanan Jenis 7 =
capaian Administrasi| Pelayanan |Pelayana 40.000.000f 0%
layanan publik Terpadu n
kecamatan Kecamatan

(FATEN) yany

sesuai SOP




R Re[R
Real .e .e .e Realis
Reall. __.[alis alis|alis| .
. g : . . . [1sasif_ . JAngga| _ . .| asl
Program Indikator Target asi|asil Kegiatan Indikator Target |isasi asl can asi|asi
TwlT Tw
Twi| VY Tw i ™ TWITWE i
I 11 Il
Program Persentase 100% - | - 1. Pelaksana|[1.  Jumlah pelaksanaan 0 % -l -
Penyelenggaraa rekomendasi  [100% n Musyawarah musyawarah
n Pemerintahan hasil koordinasi F R perencanaan
. Pembangunan
bidang i pembangunan yang
pemerintahan, rganisasi dilaksanakan 0%
ketentraman Kepemudaan 2. Jumlah pembinaan
dan ketertiban, Pengendali organisasi 10.00
perekonomian n Keamanan kepemudaan yang 0% 0.000
dan Lingkungan dilaksanakan
Monitorin . . 80.00
pembangunan 9. Terwujudnya wilayah Kali
’ an Evaluasi 3Kali g 55 0.000
Pemberdayaan SR P cEr yang aman dan %
Masyarakat dan PERDES kondusif 2 Kali 25.00
Desa, dan Fasilitas |@- Penyusunan APBD . 0.000
pembangunan Penyelenggaraa Desa terarah dan 4 Kall 11,8
fisik yang n Pemerintahan singkron dengan 29 Desa 2% 55.00
ditindaklanjuti Desa _ program daerah 0.000
dalam satu Fetilalzten, 5 Jumlah pembinaan 22D
Kesadaran ’ P esa 25.00
tahun. Kebersihan aparatur 105 B
Persentase Masyarakat pemerintahan Desa | 2 Kali |0 :
desa yang Fasilitasi |/6. Jumlah Pembinaan 5 kall 15.00
sudah Kemiskinan Dan Sosialisasi al 0.000
menyusun Kesadaran 0%
Anggaran Kebersihan 10.00
dengan Masyarakat 0.000
Berbasis 7. Jumlah pembinaan

Kinerja.
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